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Aufruf des Landkreises Borde zum Ideenwettbewerb
Berufliche Integration von Personen mit besonderen Vermittlungshemmnissen
Forderbereich A ,,Aktive Eingliederung*

ESF Plus Forderperiode 2021 - 2027

Der Landkreis Boérde ruft alle interessierten Trager auf, Projektvorschlage im Rahmen des
Wettbewerbs ,Aktive Eingliederung” einzureichen. Geférdert werden Projekte zur Verbesse-
rung der Integrationschancen von arbeitsmarktfernen Langzeitarbeitslosen mit ausgepragten
beschaftigungsrelevanten Defiziten und Integrationsschwierigkeiten und daraus resultieren-
dem besonderen Unterstltzungsbedarf.

Ziel ist es, durch langfristige, individuelle I6sungsorientierte Integrationsbegleitung der Be-
troffenen besondere Integrationsfortschritte zu erzielen und schlieRlich ihre berufliche Integra-
tion in den ersten Arbeitsmarkt oder in Ausbildung zu erreichen und zu festigen.

Grundlage fur die Durchfihrung des Wettbewerbs und Umsetzung entsprechender Projekte
ist die Richtlinie Uber die Gewéhrung von Zuwendungen zur Regionalisierung der Arbeits-
marktférderung aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds Plus und des Landes Sachsen-An-
halt ,REGIO AKTIV*.

Zielgruppe fur die Férderung sind am Arbeitsmarkt benachteiligte Personen, die mit Hilfe der
Forderangebote nach SGB Il oder SGB Il nicht mehr erreicht werden kénnen und einen be-
sonderen Unterstitzungsbedarf bei der Eingliederung in den ersten Arbeitsmarkt oder in Aus-
bildung bendtigen. Hierzu zahlen Langzeitarbeitslose
a) die langer als zwei Jahre arbeitslos und in der Regel tiber 35 Jahre alt sind
b) mit gesundheitlichen und/oder psychischen Beeintrachtigungen oder Behinderungen
oder

¢) mit Migrationshintergrund.

Was wird gefordert?

Es werden Projekte mit umfassenden ganzheitlichen Angeboten zur Aktivierung, persénlicher
Stabilisierung und Qualifizierung sowie nachhaltigen beruflichen Eingliederung geférdert.
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Férderumfang:

Der Forderzeitraum umfasst 36 Monate. Das finanzielle Gesamtvolumen fiir ein Projekt betragt
maximal 480.000,00 €.

Die Férderung erfolgt aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds Plus und des Landes Sach-
sen-Anhalt. Das Arbeitslosengeld Il der Teilnehmenden kann in Form einer teilnehmerbezo-
genen Pauschale zur Finanzierung des Gesamtvorhabens mit 15 % bertcksichtigt werden.
Die Hoéhe der Pauschale wird vom Ministerium fUr Arbeit, Soziales, Gesundheit und Gleich-
stellung des Landes Sachsen-Anhalt festgelegt.

Weitere Hinweise zur Konzepteinreichung

In der Vorbereitung zur Einreichung von Projektvorschlagen sind die einschlagigen Regelun-
gen der Rahmenrichtlinie REGIO AKTIV zu beachten. Hier sind insbesondere die Regelungen
zum Foérderbereich A von Bedeutung.

> Die Projekte mussen ein detailliertes Betreuungs- und Integrationskonzept mit einer
festgelegten Mindestzahl von Vermittlungen in den ersten Arbeitsmarkt oder in eine
Ausbildung beinhalten.

> Die zwei Projekte sollen eine Kapazitat von je 15 Teilnehmerplatzen haben. Wahrend
der gesamten Projektlaufzeit soll die Zahl der besetzten Teilnehmerplatze nicht unter-
schritten werden. Fur Teilnehmer/innen, die aus dem Projekt ausscheiden, sollen an-
dere Personen, welche die Zugangsvoraussetzungen erftllen, innerhalb von vier Wo-
chen in das Projekt aufgenommen werden, sodass die Teilnehmerplatze durchgehend
besetzt sind.

> Dieindividuelle Verweildauer der Teilnehmenden solli. d. R. bis zu 18 Monate betragen
zuzlglich Nachbetreuung von bis zu 6 Monaten. Die Verlangerung ist mit dem Auftrag-
geber abzustimmen. Unterbrechungen der Projektteilnahme sind in der Regel bis zu
drei Monaten unschadlich.

» Die Integrationsquote der im Projekt aufgenommenen Teilnehmer/innen in eine sozial-
versicherungspflichtige Beschaftigung muss mindestens 20 % betragen.

Y

Die Betreuung der Teilnehmenden muss in Verbindung mit mindestens einer sozialpa-
dagogischen Fachkraft und einem Integrationsbegleiter erfolgen.

> Die Férderung von Personalausgaben erfolgt in Form von Personalkostenpauschalen.
Far die Anerkennung von zuwendungsféhigen Personalausgaben sind die im Erlass
der EU Verwaltungsbehoérde EFRE/ESF festgelegten Pauschalwerte anzuwenden. Die
der jeweiligen Pauschale zuzuordnenden Qualifikationen und Téatigkeitsmerkmale sind
zu beachten. Fiur Projekte, die vor dem Inkrafttreten des Erlasses nach Satz 2 bean-
tragt werden, erfolgt die Férderung auf der Basis der tatséchlich entstandenen Perso-
nalausgaben.

» Die Projekte beinhalten ganzheitliche Angebote zur Aktivierung, personlichen Stabili-
sierung und Qualifizierung sowie nachhaltigen beruflichen Eingliederung. Die Teilneh-
menden sollen durchgéangig Uber alle Projektelemente hinweg intensiv begleitet und
betreut werden.
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Individuelle starkenorientierte Situations- und Bedarfsanalyse, Erstellen individueller
Entwicklungsplane

>

Y

Far alle Teilnehmenden erfolgt zunachst eine individuelle Potenzialanalyse, die insbe-
sondere die soziale und berufliche Kompetenzfeststellung umfasst. Dazu ist auch ein
Arbeiten auf Probe in Werkstatten oder Unternehmen maoglich.

Ausgehend von der Potenzialanalyse ist fUr alle Teilnehmenden ein individueller Ent-
wicklungsplan zu erstellen. Inhalt des Planes ist es, die Projektziele fur die einzelnen
Teilnehmenden zu vereinbaren, den individuellen Projektverlauf und die voraussichtli-
che Dauer der Teilnahme festzulegen und die Umsetzung zu dokumentieren. Der Ent-
wicklungsplan soll auch die Férdermdglichkeiten Dritter, zum Beispiel der Jobcenter
einbeziehen. Die Umsetzung des Planes wird in regelmafigen Zeitabstanden - min-
destens halbjéhrlich - Gberpruft und bei Bedarf werden notwendige Anderungen vorge-
nommen. Das wird dokumentiert und dient zur Erfolgskontrolle.

Entwickeln der Beschéftigungsfahigkeit

>
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Die Teilnehmenden werden beim Abbau und der Uberwindung von individuellen Ver-
mittlungshemmnissen unterstitzt. Dabei werden sie durchgangig sozialpddagogisch
betreut. Dies wird bei Bedarf durch psychologische oder ergotherapeutische Betreuung
erganzt.

Die Teilnehmenden erhalten Angebote zur sozialen und fachlichen Qualifizierung, im
Sinne der Vermittlung von Grundkompetenzen und Schltsselqualifikationen. Fur Teil-
nehmende, die nicht Uber ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache verfligen,
ist aullerdem Sprachunterricht méglich.

Begleitung und Unterstiitzung bei der beruflichen Integration einschlieflich Nachbe-
treuung

Y
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Die Teilnehmenden werden bei der Suche geeigneter Arbeits- und Ausbildungsplatze
unterstitzt. Dazu gehort die Einwerbung geeigneter Arbeits- und Ausbildungsplatze.

Zur Arbeitsplatzfindung kénnen die Teilnehmenden Praktika bei potenziellen Arbeitge-
bern absolvieren, jedoch héchsten drei Monate je Arbeitgeber.

In geeigneten Féllen ist in Abstimmung mit dem Jobcenter auch eine geférderte Be-
schaftigung im gemeinwohlorientierten Bereich mdglich. Diese kann jedoch aus-
schlieRlich im Rahmen von Arbeitsgelegenheiten nach § 16 d des Zweiten Buches So-
zialgesetzbuch mit Finanzierung durch das Jobcenter erfolgen. Die Teilnehmenden
sollen wahrend dieser geforderten Beschaftigung intensiv begleitet werden, um darauf
aufbauend weitere Schritte in Richtung der Integration in reguldre Beschaftigung zu
unternehmen.

Die Teilnehmenden sollen nach Ubergang in Arbeit, Ausbildung oder andere weiter-
fuhrende MaRnahmen weiter betreut werden, um Abbriiche zu vermeiden und die
Nachhaltigkeit zu sichern.
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» Fur die Teilnehmenden sind Teilzeitmodelle méglich.
» Projektbeginn: voraussichtlich ab 1. Februar 2023.
Wer kann sich am Wettbewerb beteiligen?

Zur Teilnahme am Wettbewerb sind juristische Personen des privaten Rechts mit entspre-
chender Eignung und Erfahrung berechtigt.

Die Antragssteller miissen durch fachliche Qualitat und Zuverlassigkeit sowie unter Beachtung
des Grundsatzes der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit die Eignung fur eine sachgerechte
und erfolgreiche Projektdurchfihrung besitzen. Der geografische Wirkungskreis der Projekte
muss sich auf den Landkreis Bérde beziehen.

Hinweise zum Verfahren

Der Wettbewerb bildet die Vorstufe zum Antragsverfahren. Bei positiver Férderempfehlung
durch den Regionalen Arbeitskreis (RAK) erfolgt die Aufforderung zur Antragsabgabe beim
Landesverwaltungsamt Sachsen-Anhalt.

Foérderprojekte sind bis zum 26.09.2022, um 12:00 Uhr

beim Landkreis Borde
Amt fur Wirtschaft, Tourismus und Kultur
Bornsche Str. 2
39340 Haldensleben

einzureichen.

Der Projektvorschlag ist in doppelter Ausfertigung in einem verschlossenen Umschlag mit
Hinweis auf Wettbewerb ,,Aktive Eingliederung“ sowie zusatzlich in digitaler Form an:
renate.breier@landkreis-boerde.de einzureichen. Stichtagrelevant ist der postalische Eingang
beim Landkreis Borde, Amt fur Wirtschaft, Tourismus und Kultur. Spater eingehende Projekt-
vorschlage bzw. Nachreichungen kénnen nicht mehr berlcksichtigt werden.

Flr Fragen und allgemeine Informationen zum ldeenwettbewerb steht lhnen

Frau Renate Breier

Regionale Koordinatorin

E-Mail: renate.breier@landkreis-boerde.de
Telefon: 03904/7240-2412

zur Verfigung.

HaldepS&leben, 15.08.2022
okt [l oZ
artin Stichnoth

Landrat

Kofinanziert von der
Europaischen Union

s

SACHSEN-ANHALT




