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Projektmitarbeiter Bildungsmanagement (m/w/d)

Der Landkreis Borde ist mit etwa 2.400 kmz2 flachenmaRig der zweitgré3te Landkreis in Sachsen-
Anhalt. Namensgeber ist eine der fruchtbarsten Landschaften Mitteleuropas: die Magdeburger
Borde. Wirtschaftlich zeichnet sich die Region durch klein- und mittelstandische sowie
landwirtschaftliche Unternehmen aus. Die frihkindliche und schulische Bildungslandschaft ist sehr
vielseitig gestaltet und wir mit Kreisvolkshochschulen, Musikschulen, Jugendfreizeit, wie auch
Sporteinrichtungen ergénzt, um Birgern Mdglichkeiten lebenslangen Lernens zu eroffnen.

Der Landkreis Borde beabsichtigt schnellstméglich eine Stelle  Projektmitarbeiter
Bildungsmanagement (m/w/d) im Amt fir Bildung und Kultur befristet bis zum 31.01.2022 zu
besetzen.

Aufgabenprofil:

o umfassende Bestandsaufnahme der Bildungsgegebenheiten im Landkreis Borde

¢ Aufbau eines kommunalen Gesamtkonzeptes fur ein strategisches kommunales
Bildungsmanagement

e fachliche Formulierung von datenbasierten Steuerungszahlen

e Auf- und Ausbau von Kooperationen zwischen den relevanten Akteuren der
Bildungslandschaft und Etablierung eines Netzwerkes

¢ Einrichtung eines Bildungsbeirates wie auch einer Bildungskonferenz

e Erstellung eines Bildungsberichtes

Zur Beantwortung weiterer Auskinfte zum Aufgabenprofil steht Ihnen gern Frau Friederike Hecht,
Leiterin des Amtes fir Bildung und Kultur, telefonisch unter 03904 7240-1411 zur Verfligung.

Unsere Erwartungen an Ihre Qualifikation:
1. Fachliche Anforderungen
o erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in einer hinsichtlich der
Aufgabenerfillung einschlagigen Fachrichtung (z.B. Sozialwissenschaften,
Erziehungswissenschaften, Bildungswissenschaften, Politikwissenschaften)
e sichere Kenntnisse in den IT-Standardanwendungen (MS Word, MS Excel, MS
PowerPoint)

e sehr gut ausgepragtes mindliches wie auch schriftliches Ausdrucksvermdgen
e sehr gute Rechtschreib- und Grammatikkenntnisse
e Kenntnisse im Bildungssystem des Landes Sachsen-Anhalt
e Fuhrerschein Klasse B
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2. Personliche Anforderungen

Fahigkeit zum konzeptionellen und analytischen Denken
Kommunikationsfahigkeit

Moderationskompetenz

Gesprachs- und Verhandlungskompetenz
Selbstandiges Arbeiten

Zielorientiertheit

Wir bieten Ihnen:
Ein Arbeitsverhaltnis nach den tariflichen Bestimmungen des TVAD (VKA).

Entgeltgruppe: EG 11
Arbeitszeit: 40 h / Woche
Arbeitsort: Haldensleben

Fur den Landkreis Borde ist die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein wichtiges Anliegen.
Flexible Arbeitszeiten und Teilzeitmodelle sind grundsatzlich méglich.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
Bitte fligen Sie in diesem Fall einen entsprechenden Nachweis der Bewerbung bei.

Aussagefahige Bewerbungen mit den U(blichen Unterlagen wie tabellarischer Lebenslauf,
Zeugniskopien, Tatigkeitsnachweise und Flhrerscheinkopie richten Sie bitte bis zum 20.03.2019
an den:

Landkreis Borde

Personalamt

Bornsche Str. 2

39340 Haldensleben

Telefon: 03904 7240-1106
Telefax: 03904 7240-51104

Bewerber sollten aufgrund einer kurzfristigen Erreichbarkeit ihre Telefonnummer bzw. E-Mail
Adresse den Bewerbungsunterlagen beifligen.

Unvollstandige bzw. nicht aussagefahige Bewerbungsunterlagen werden in das Auswahlverfahren
nicht einbezogen.

Sprachliche Gleichstellung: Personen und Funktionsbezeichnungen gelten jeweils in weiblicher,
mannlicher und diverser Form.

Hinweis:
Eingangsbestatigungen werden nicht erstellt.

Vorstellungs- und Reisekosten werden nicht erstattet.
Mit Einreichen lhrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass wir Ihre Unterlagen, auch

elektronisch, erfassen und bis zu zwei Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahren.
Elektronisch eingereichte Unterlagen werden anschlieBend geldscht.

gez. Schulze
Amtsleiterin



