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Anlaufstelle fir Menschen mit Beeintrachtigungen und deren Angehdrige
Koordinierungsstelle ,,Inklusion“ beim Landkreis Borde hat Arbeit aufgenommen

Im Landkreis Borde werden die Beratungsstrukturen flr Menschen mit Beeintrachtigungen und
deren Angehdrigen weiter gestarkt. Eine Koordinierungsstelle ,Inklusion® mit vier
Teilhabemanagern bietet ab Juni 2017 Hilfesuchenden kostenfreie Beratungsangebote zu allen
Fragen der gesellschaftlichen Teilhabe.

(Wolmirstedt, 16.05.2017) Die Mitarbeiter des Teams ,Ortliches Teilhabemanagement* mit Sitz im
Verwaltungsgebaude des Landkreises Borde in Wolmirstedt versteht sich als Anlaufstelle fur
Menschen mit Beeintrachtigungen, Angehdrige, Bekannte und Interessierte. Teamleiterin Katja
Klommhaus sagt: ,Wir sind fur alle grundsatzlichen und auch fur spezielle Fragen rund um das
Thema Integration & Inklusion ansprechbar. Unser Beratungsspektrum umfasst auch Angebote,
die sich auf die Antragstellung oder weiterfihrende Leistungen anderer Behdrden oder Stellen
beziehen.”

. | 4 Teilhabemanager koordinieren ab
| Juni Integration & Inklusion, v.r. n .
‘ Katja Klommhaus, Marcus
Fahrenkampf, Tanja Pasewald und
. Hannah Giese, Teilhabe soll

' gesellschaftsfahig gemacht, Barrieren
jeglicher Art sollen abgebaut werden.

Neben der Beratungsarbeit der Koordinierungsstelle wirkt das Projektteam des Ortlichen
Teilhabemanagements auch in verschiedenen Arbeitskreisen mit. Die Mitarbeiter wollen ein
Netzwerk initiieren, um dadurch die inklusive Infrastruktur im Landkreis Borde voranzutreiben.

Kontakt:
Uwe Baumgart Telefon: +49 3904 7240-1204
Gerikestraflle 104 Telefax: +49 3904 7240-51204

39340 Haldensleben E-Mail: presse@boerdekreis.de



,,Ortliches Teilhabemanagement*:

Das Projekt ist Teil des Landesprogrammes ,Ortliches Teilhabemanagement* und wird durch das
Land Sachsen-Anhalt und den Européischen Sozialfonds gefordert.

Das Ziel der Arbeit der Teilhabemanager im Landkreis Borde besteht darin, die allgemeinen
Grundsatze der UN-Behindertenrechtskonvention mit Hilfe eines Aktionsplanes ortsspezifisch und
schrittweise umzusetzen. Die Arbeit der Gruppe soll dazu beitragen, Ausgrenzung, Behinderung
und Diskriminierung jeglicher Form zu vermeiden.

Mit dem sogenannten Teilhabe- und Aktionsplan wird die gegenwartige Situation analysiert und

bestehende Barrieren und Bedarfe im Landkreis Borde, als Ausgangspunkt fur eine nachhaltige
Strategie zur Verbesserung der ortlichen Teilhabe, ermittelt.

Weitere Informationen:

Landkreis Borde
Stabsstelle strategische Entwicklungsplanung und integrierte

e.\\du“%

UN. We"schaz 20 go”"ama

erkepp ot Sozialplanung
T I[hab S Koordinierungsstelle ,Inklusion®
nd\qe\ Farsleber Strae 19, 39326 Wolmirstedt (Raum: 109 und 404)
et BOVC‘@‘ E-Mail: teilhabe @boerdekreis.de

Telefon: 03904 7240-4403 / -4404 | -4414
Fax: 03904 7240-52666

Sprechzeiten ab Juni 2017:

dienstags 08:00 Uhr - 12:00 Uhr 13:00 Uhr - 17:00 Uhr
donnerstags 08:00 Uhr - 12:00 Uhr 13:00 Uhr - 15:00 Uhr

AulRensprechstunde in Haldensleben (Gerikestral3e 5) barrierefrei!
mittwochs (nur in geraden Kalenderwochen) 12:00 Uhr - 16:00 Uhr sowie nach Vereinbarung

Finanzierung und Foérderung:

Das Projekt ,Ortliches Teilhabemanagement im Landkreis Boérde“ ist Bestandteil des
Landesprogrammes ,Ortliches Teilhabemanagement‘ und wird aus Mitteln des Europaischen
Sozialfonds des Landes Sachsen-Anhalt sowie des Landeshaushaltes mit rund 900.000 Euro
gefordert. FUr die anfallenden Sachkosten kommt der Landkreis Borde finanziell auf.

Verantwortlich fur die Durchfiihrung der Férderung:

Ministerium der Finanzen
EU-Verwaltungsbehdrde EFRE/ESF
Editharing 40

39108 Magdeburg

Email: esif. mf@sachsen-anhalt.de
www.europa.sachsen-anhalt.de
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