RL ,Zielgruppen- und Beschéftigungsférderung®
FB A ,Aktive Eingliederung® Konzept

2. Projektstruktur- und Zeitplan

Hinweis: Fir die grafische Darstellung des zeitlichen Verlaufs und des Personaleinsatzes ist die nachfolgende Form zu wahlen. Ziel ist es, den zeitlichen und inhaltlichen
Zusammenhang der einzelnen Arbeitspakete erkennen zu kdnnen. Sofern nicht alle relevanten Informationen grafisch abgebildet werden kénnen, erganzen Sie
Ihre Darstellung durch textliche Formulierungen auf einer zweiten A4-Seite.
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[Avbeitspakete T dan [ Feb [ Marz [ Aprl | Mai [ Juni [ Juii | Aug [ Sep | Okt [ Nov Dez
AP 1 e z.B. Projektstart und
Aufgabenkonkretisierung, Einsatz- und
Ressourcenplanung
AP 2
AP 3
AP 4
AP 5
AP 6 ..........z.B. Offentlichkeitsarbeit [
AP 7 ............2.B. Controlling, Projektauswertung
Meilensteine
M1 M 2 M3
Legende:

Projekt-MA 1
Projekt-MA 2
Projekt-MA 3
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