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Stellenausschreibung (intern / 6ffentlich)
am 18.03.2026 veroffentlicht

Die Kommunalservice Landkreis Borde Anstalt 6ffentlichen Rechts beabsichtigt zum nachst-
maoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Sachbearbeiter Bilanzbuchhaltung (m/w/d)

befristet bis zum 31.12.2026 zu besetzen.

Aufgabenprofil:

o Eingangsrechnungen auf rechnerische und sachliche Richtigkeit prifen, Belegerstellung,
Kontierung, Verbuchung

e Prifung, Verbuchung, Abstimmung von Bankumsatzen und Festgeldkonten, Prifung und
Abstimmung der Barkassen

e Durchfiihrung von Umsatzsteuerverprobungen, Umsatzsteuervoranmeldungen

o Mitwirkung bei der Erstellung vom Jahresabschluss, Nachkalkulation, Wirtschaftsplan und
dreijahriger Gebihrenkalkulation

o Vertretung (telefonische Auskunft) des Bereiches Forderungsmanagement/Vollstreckung

Unsere Erwartungen an lhre Qualifikation:
Fachliche Anforderungen:

¢ abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d), Steuerfachange-
stellten (m/w/d), Buchhalter (m/w/d), Finanzbuchhalter (m/w/d) oder eine abgeschlossene
kaufméannische Ausbildung und Berufserfahrung im Bereich Buchhaltung/Rechnungswe-
sen

e Kenntnisse im Umgang mit der Buchhaltungssoftware SAGE und der Finanzsoftware
SFirm

¢ sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen, insbesondere Excel

e Fihrerschein Klasse B

Personliche Anforderungen:

e sorgfaltige, eigenstandige und konzeptionelle Arbeitsweise

e analytische Fahigkeiten, ausgepragte Zahlenaffinitat, vernetzte bereichsubergreifende
Denkweise

o Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Diskretion

e Problemlésungskompetenz

Kontakt:

Kommunalservice Landkreis Borde A6R

Personalwesen

Schwimmbadstralle 2 a Telefon: +49 39201 7033-124
39326 Wolmirstedt E-Mail: bewerbung@ks-boerde.de



Wir bieten lhnen:

Ein Arbeitsverhaltnis nach den tariflichen Bestimmungen des TVAD-VKA

e Entgeltgruppe: E 9b
e Arbeitszeit: 39 h/Woche
e Arbeitsort: Wolmirstedt

Daruber hinaus kénnen wir Ihnen Folgendes bieten:

» flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit zur mobilen Arbeit
o Dbetriebliches Gesundheitsmanagement

e vermogenswirksame Leistungen

o Dbetriebliche Altersversorgung

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Reichen Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den erforderlichen Unterlagen, wie tabellari-
scher Lebenslauf, Zeugniskopien, Berufsabschlussnachweis, Tatigkeitsnachweise und Fuh-
rerscheinkopie, bis zum 31.03.2026 ein:

E-Mail: bewerbung@ks-boerde.de

Postanschrift:

Kommunalservice Landkreis Bérde AR
Personalwesen

Schwimmbadstrale 2 a

39326 Wolmirstedt

Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung bevor-
zugt berlcksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen beizulegen.

Hinweise:

Bewerbungen per E-Mail sind nur im PDF-Format einzureichen.

Eingangsbestatigungen werden ausschlie3lich per E-Mail versendet. Zum Erhalt einer Ein-
gangsbestéatigung ist den Bewerbungsunterlagen zwingend eine E-Mail-Adresse beizufiigen.

Unvollstandige, nicht aussagefahige und zu spét eingereichte Bewerbungen kénnen nicht be-
rticksichtigt werden.

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren stehen, wer-
den nicht erstattet.

Sprachliche Gleichstellung: Personen- und Funktionsbezeichnungen gelten jeweils in weibli-
cher, ménnlicher und diverser Form.


mailto:bewerbung@ks-boerde.de

Informationen zum Schutz personenbezogener Daten und deren Verarbeitung im Rahmen des
Bewerbungsverfahrens finden Sie im Internet unter www.ks-boerde.de / Datenschutz.

Kommunalservice Landkreis Borde A6R
- Der Vorstand -

gez. D. Schulze gez. T. Biewend


http://www.ks-boerde.de/

